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	第1條
	依據高雄醫學大學（以下簡稱本校）組織規程第十四條規定訂定本規程。

	第2條
	本校附設高雄市私立大同建國社區長照機構（以下簡稱本機構）任務如下：
1、 配合政府長期照顧政策辦理社區式長期照顧機構業務。
2、 維護高齡者健康，並落實「在地健康老化」服務目標。
3、 提供本校長期照顧教學及實習之場域。

	第3條
	本機構置營運長一人，承本校校長之命綜理機構業務，並指導監督所屬員工，由本校校長提名符合我國相關法令規章所定資格之人選，經董事會同意後聘兼之；免兼或辭卸營運長職務亦應經董事會同意。
前項有關營運長之任免辦法由本校另訂之。

	第4條
	本機構依據政府相關法令及本機構相關規定，得設置醫療或長期照顧相關專業人員、技術人員及行政人員。

	第5條
	本機構與其他機關建教合作，或受委託辦理長期照顧學術研究，得聘請人員，其編制員額依合約或業務需要另訂之。

	第6條
	本機構設營運會議，由營運長擔任主席，每季至少召開一次，審議下列重要事項。
1、 機構發展計畫、預算。
2、 組織規程及各種重要章則。
3、 會議提案及營運長提議事項。
本機構營運會議紀錄應提送本校及董事會備查。

	第7條
	本機構每學年按年度盈餘提撥不低於百分之二十五，用於改善本校師資、充實設備及撥充學校基金。

	第8條
	本規程經本機構營運會議、本校校務會議及董事會會議審議通過，報請教育部核定後實施，修正時亦同。



